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PLANUL OPERATIONAL 2023-2026

T.S. 1. SCOALA INCREDERII - Transformarea unititii de invitimant intr-o comunitate a increderii, a contributiei si a binelui

elevi, parinti

Obiective specifice Activitati Termen Resurse Rezultate asteptate Monitorizare/Evaluare
de Umane Materiale Financiare Indicatori de rezultat
finalizare
1.1.Implementarea | Utilizarea modalitatii de | Permanent | Responsabili: Echipament Resurse o Cresterea gradului de implicare a | Cel putin I Tnalnire/lund -
unui management | luare a deciziilor prin director, dir. adj | IT, bugetare/ actorilor educationali procese-verbale (p.v.) intdlniri
transparent si | consultarea reald a tuturor consumabile, | extrabugetare cu cadrele didactice/Consiliul
participativ in | factorilor implicati Participanti: CA | site-ul scolii, reprezentantiv al parintilor
proportie de 100%, chestionare
pana in anul 2026 online
Asigurarea transparentei | Permanent | Responsabili: Echipament Resurse o Publicarea tuturor rezultatelor o Publicarea hotararilor CA
decizionale — publicarea director, dir. adj | IT, bugetare pe site-ul scolii
hotararilor CA si a Participanti: CA | consumabile,
deciziilor directorului la site-ul scolii
avizierul scolii sau/si pe
site-ul scolii
Implicarea  activdi  a | Lunar Responsabili: Echipament Resurse o Identificarenevoilor reale ale o Cel putin 2 intalniri
Consiliului reprezentantiv | Periodic director, dir. adj | IT, bugetare/ beneficiarilor directi si indirecti plenare/an
al  parintilor si  a consumabile | extrabugetare | o Asigurarea transparentei o Cel putin 1
comunititii locale in Participanti: activitate/intalnire
activitatea manageriald a membri Cons. punctuald/luna
scolii repr. al parintilor
Mentinerea unui climat de | Permanent | Responsabili: Echipament Resurse o Cresterea increderii parintilor si | o Scaderea numarului de
sigurant, favorabil director, dir. adj | IT, bugetare/ elevilor in institutia gcolara incidente cu cel putin 50% fata
procesului educational in consumabile, | extrabugetare | o Adoptarea de catre elevi si de anul trecut
incinta si in perimetrul Participanti: echipament profesori a unui comportament o Cresterea numarului de
scolii prof. serviciu, supraveghere adecvat initiative educationale din

partea personalului/parintilor
cu cel putin 50% fata de anul
trecut

1.2.Crearea  unei
culturi
organizationale si a
unei identitdtii care
promoveaza
increderea,

bunitatea si bucuria

o Dezvoltarea sentimentului de
apartenentd la comunitatea scolara
o Schimbarea relatiilor dintre elevi,
profesori si parinti din neincredere
in Incredere, din critica si
respingere in acceptare, din
dependenta in autonomie

o Nrde activitati comune
profesori — elevi — parinti

o Nr. de parinti implicati in
viata scolii

o Nr. de clase personalizate
o Gradul de utilizare a
emblemei scolii
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biective specifice

Activitati

Termen
de
finalizare

Resurse

Umane

Materiale

Financiare

Rezultate asteptate

Monitorizare/Evaluare
Indicatori de rezultat

in rAndul a cel putin
80% dintre actorii
educationali
(personal, elevi,
parinti), pand 1in
anul 2026

o Cresterea stimei de sine si de
apartenenta la comunitatea scolara
o Constientizeazarea de catre
profesori si parinti a nevoilor
copiilor de acceptare, validare si
apreciere

o Constientizarea faptului ca
siguranta fizica, emotionala si grija
fata de copil sunt in
responsabilitatea fiecarui adult din
viata acestuia, acasa sau la scoala.
o Cresterea motivatiei pentru
invatare

o Nr. de participanti activitati
o Nr. de aparitii media

o 1 galerie a absolventilor pe
holurile scolii/pe site

o 1 galerie a elevilor cu
rezultate  exceptionale pe
holurile scolii/pe site

o 1 cartea de aur cu insemnari
ale absolventilor/
personalitatilor care viziteaza
scoala

o 1 gald a performantei/an

o 1 chestionar de feedback
elevi/semestru

o 1 chestionar de feedback
parinti/an

o 1 chestionar de feedback
personal/an

o 1 cutie a ’sugestiilor
prietenoase”

o 1 formular de sugestii
electronic parinti

o 1 formular de sugestii
electronic elevi

o 1 formular de sugestii
electronic profesori
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Implicarea in programul
”Scoala increderii”

ITun 2024

Responsabili:
Echipa
increderii

Participanti:
personal, elevi,
parinti

Echipament
IT,
consumabile

Resurse
bugetare/
extrabugetare
— Scoala
Increderii

o Dezvoltarea sentimentului de
apartenenta la comunitatea scolara
o Schimbarea relatiilor dintre elevi,
profesori si parinti din neincredere
in incredere, din critica si
respingere in acceptare, din
dependenta in autonomie

o Cresterea stimei de sine si de
apartenentd la comunitatea scolara
o Constientizeazarea de cétre
profesori si parinti a nevoilor
copiilor de acceptare, validare si
apreciere

o Cel putin 20 angajati ai
scolii implicati in program, in
anul scolar 2022-2023

o Cel putin 200 de elevi
participanti la activitatile
programului

o Cel putin 100 de parinti
participanti la activitatile
proiectului
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financiare bugetare

comunitate locala

Participanti:

Obiective specifice Activitati Termen Resurse Rezultate asteptate Monitorizare/Evaluare
de Umane Materiale Financiare Indicatori de rezultat
finalizare
o Constientizarea faptului ca
siguranta fizica, emotionala si grija
fata de copil sunt in
responsabilitatea fiecarui adult din
viata acestuia, acasa sau la scoala.
o Cresterea motivatiei pentru
invatare
o
Celebrarea evenimentelor | sept 2023 | Responsabili: Echipament | Resurse Cresterea stimei de sine si de Nr. de participanti
importante din viata scolii dir, dir. adj, IT, bugetare si apartenentd la comunitatea scolara o Nr. de aparitii media
- Festivitatea de coord. proiecte consumabile, | extrabugetare | o Cresterea motivatiei pentru
deschidere a anului scolar si programe site-ul si invatare
-Targul de toamna pagina de
Participanti: Facebook
profesori, elevi,
parinti,
comunitatea
Organizarea unor intalniri | 30 iun Responsabili: Echipament | Resurse Cresterea stimei de sine si de 1 galerie a absolventilor pe
cu absolventii 2024 dir, dir. adj, IT, bugetare si apartenentd la comunitatea scolara holurile  scolii/pe  site- -
coord. proiecte consumabile, | extrabugetare | o Cresterea motivatiei pentru personalitati
site-ul si invatare 1 galerie a elevilor cu rezultate
Participanti: pagina de exceptionale  pe  holurile
membri comisie | Facebook scolii/pe site
proiecte Galeria profesorilor pe site-ul
scolii
1 cartea de aur cu insemnari ale
absolventilor/ personalitatilor
care viziteaza scoala
Cel putin 1 Intalnire a
absolventilor
Cel puti 10 persoane implicate
in realizare
o Cel putin 20 de absolventi
participanti la intalniri
1.3.Gestionarea Proiectarea bugetard | 30 ian Responsabili: Echipament | Resurse Cresterea implicarii actorilor 1 intélnire anuala cu parintii
corectd, eficientd si | corectd prin consultarea | 2024 dir., adm IT, bugetare educational in procesul managerial o 1 intélnire cu personalul
transparenta a | tuturor actorilor relevanti: financiar, CA consumabile scolii
tuturor  resurselor | personal, parinti,
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de partimoniu
Participanti:
invatatori,
educatoare

Obiective specifice Activitati Termen Resurse Rezultate asteptate Monitorizare/Evaluare
de Umane Materiale Financiare Indicatori de rezultat
finalizare
si extrabugetare, in Consiliu prof.,
fiecare an Consiliul
parintilor,
Consiliul local
Gestionarea corectd, | Permanent | Responsabili: Echipament | Resurse Cresterea increderii in o 1 raport financiar /an
eficientd si transparentd a dir., adm IT, bugetare managementul scolii
resurselor financiare financiar consumabile
Participanti: CA,
adm. de
patrimoniu
Asigurarea resurselor | Permanent | Responsabili: Echipament | Resurse Cresterea calitatii activitatilor Nr. achizitii materiale
materiale necesare dir., adm IT, bugetare si Cresterea gradului de satisfactie a didactice
derularii procesului financiar consumabile | extrabugetare | beneficiarilor Nr. achizitii consumabile
educational Nr. achizitie produse igiena
Participanti: CA, elevi
adm. de Nr. achizitii echipamente
patrimoniu Nr. achizitii mobilier
o 1 chestionar de
satisfactie/an
Personalizarea sililor de | 1ian 2024 | Responsabili: Echipament | Resurse o Dezvoltarea sentimentului de o Cel putin 75% din spatiile
clasa si a holurilor cu membri Comisie | IT, bugetare si apartenenta la comunitatea scolara scolare personalizate
elemente comune Curriculum inv. | consumabile, | extrabugetare
specifice culturii primar si panouri
organizationale prescolar, adm. pereti, rame
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Participanti:

in randul actorilor educationali
o Cresterea gradului de satisfactie

Obiective specifice Activitati Termen Resurse Rezultate asteptate Monitorizare/Evaluare
de Umane Materiale Financiare Indicatori de rezultat
finalizare
1.5 Imbunititirea Utilizarea mijlocelor | Permanent | Responsabili: Echipament | Resurse o Cresterea eficientei comunicarii 1 grup electronic/ arie
comunicarii si | electronice de comunicare dir.adj. IT, bugetare intre persoanalul scolii curriculara
lucrului colaborativ Facebook, 2 administratori/ grup
in rdndul a cel putin Participanti: WhatsApp, Nr de persoane inscrise
80% din personalul Personal, parinti, | e-mail o Frecventa utilizarii
scolii, pana in 2026 elevi grupurilor
Distribuirea echitabila si | 31 oct Responsabili: Echipament | Resurse o Imbunatitirea calitatii o Cca 1 responsabilitate/
corectd a | 2024 Dir., dir adj IT, bugetare activitatilor realizate persoand
responsabilitatilor in consumabile
randul personalului Participanti:
Consiliul prof.
Delimitarea 31 oct Responsabili: Echipament | Resurse o Imbunititirea calitatii o Maxim 5 responsabilitati/
responsabilitatilor 2024 Director IT, bugetare activitatilor realizate membru
membrilor echipei consumabile
manageriale Participanti: CA
Desfasurarea unor | Ocazional | Responsabili:dir, | Consumabile o Cresterea coeziunii echipei o Cca 1 activitate/luna
activitati  informale de dir. adj, coord.
formare e echipei: proiecte
,»ceremonia” de primire a
nou-venitilor; sarbatoriri Participanti:
ocazionale: 8  Martie, personal
Craciun, pensiondri, zile
de  nastere/onomastice;
excursii/teambuildinguri
1.6.Imbunatatirea Utilizarea mijlocelor | Permanent | Responsabili: Echipament | Resurse o Cresterea eficientei comunicarii o 1 grup electronic CRP
comunicarii si | electronice de comunicare dir., IT, bugetare profesori — parinti — elevi o 1 grup electronic parinti
colaborarii Facebook, o Cresterea gradului de implicare a o 1 grup electronic elevi
profesori — parinti Participanti: WhatsApp, parintilor in activitatea scolara
prin implicarea Profesori, parinti o Cresterea gradului de incredere o Nr de activitati comune
activa a cel putin in randul actorilor educationali profesori-parinti (elevi)
50% dintre parinti o Cresterea gradului de satisfactie | desfasurare anual
in viata scolii a beneficiarilor indirecti
Initierea si implementarea | Permanent | Responsabili: Echipament | Resurse o Cresterea gradului de implicare a o 1 planificare activitati
activititilor comune Coord. IT, bugetare/ parintilor in activitatea scolard consilere parinti/scoald
parinti-profesori-elevi programe consumabile | extrabugetare | o Cresterea gradului de incredere publicata pe site-ul scolii

o 1 activitate de consiliere de
grup parinti/ semsetru/ clasa
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Obiective specifice Activitati Termen Resurse Rezultate asteptate Monitorizare/Evaluare
de Umane Materiale Financiare Indicatori de rezultat
finalizare
dirigintii, parinti a beneficiarilor indirecti o Cel putin 1 intalnire
o individuala/ parinte/luna
o Cel putin 1 activitate
comuna profesori — parinti -
elevi/ an/ clasa
o 1 activitate cu consilierul
scolar/specialist/ clasd/an
o Cresterea nr cu 20% pe an
al parintilor participanti la
activitatile comune/ cu
specialistii
1.7.Implicarea Initierea si/sau | Permanent | Responsabili: Echipament | Resurse o Imbunatatirea calitatii o Cel putin 10 proiecte de
comunititii  locale | implementarea unor Coord. IT, bugetare/ activitatilor realizate parteneriat incheiate
(autoritdti, ONG, | proiecte educationale programe consumabile | extrabugetare | © Apropierea de nevoile reale ale o Cel putin 1 activitate/clasa
companii etc.) in beneficiarilor directi si indirecti o Cel putin 1000 de elevi
sustinerea a  cel Participanti: o Cresterea motivatiei pentru participanti la cel putin o
putin  20% dintre dirigintii, parinti invatare activitate
activititile scolare o Asigurarea transparentei o 1 chestionar de satisfactie
si extragcolare elevi
desfasurate anual
1.8.Promovarea Promovarea imaginii si | Lunar Responsabili: Echipament | Resurse o Cresterea prestigiului scolii in o Cel putin 6 aparitii media/an
imaginii scolii ca o | diseminarea rezultatelor dir, dir. adj, IT, bugetare si comunitate o Cel putin o
comunitate a | scolare in comunitatea consumabile, | extrabugetare postare/saptamana pe pagina
increderii, scolara si locala Participanti: site-ul si de Facebook
contributiei si a Comisia pagina de o Cel putin 50 de
binelui Tn  mass proiecte, Facebook, aprecieri/postare
media, potentialilor reprezentanti site-uri de O Cel putin o reactualizare
elevi/parinti, mass media profil, ziare, saptamanald a site-ului scolii
comunitatii locale reviste
Promovarea initiativelor si | Permanent | Responsabili: Echipament | Resurse o Cresterea stimei de sine o Cel putin o
realizarilor/performantelor dir, dir. adj, IT, bugetare si o Cresterea prestigiului cadrelor postare/saptamana pe pagina
cadrelor  didactice in consumabile, | extrabugetare | didactice de Facebook
comunitatea scolard i Participanti: site-ul si o Cel putin 50 de
locala Comisia pagina de aprecieri/postare
proiecte, Facebook,
reprezentati site-uri de
mass media profil, ziare,
reviste
Analiza  gradului  de | 28 feb Responsabili: Echipament | Resurse o Imbundtatirea calitatii activitatii
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invatamant liceal

Obiective specifice Activitati Termen Resurse Rezultate asteptate Monitorizare/Evaluare
de Umane Materiale Financiare Indicatori de rezultat
finalizare
satisfactie a beneficiarilor | 2024 dir., dir adj. IT, bugetare scolii an
directi — elevi si indirecti | 31 aug chestionar o Revizuirea activitatilor viitoare o 1 raport de analiza
— pdrinti, comunitate | 2024 Participanti: online
locala, unitati de Comisia proiecte
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T.S. 2. SCOALA DIGITALA - Modernizarea si cresterea calititii procesului educational prin adaptarea metodelor de predare la folosirea tehnologiilor

informationale

Obiective specifice Activitati Termen de Resurse Rezultate asteptate Monitorizare/Evaluare
finalizare Umane Materiale Financiare Indicatori de rezultat

1. Dezvoltarea Organizarea si | Tunie 2024 | Responsabili: | Echipamente | Resurse Dezvoltarea competentelor privind
competentelor digitale | desfasurarea director, dir. TIC, bugetare — utilizarea dispozitivelor TIC, procesarea de | 1 curs de formare TIC desfasurat
de baza (inclusiv de activitatilor de adj, consumabile, | formare informatii, comunicare, creare de continut la | Cel putin 10 de profesori + 3 pers.
predare prin formare informatician | oferte ale continud nivel mediu pentru cel putin 50% din did. auxiliar participanti la cel
instrumente digitale — | continuad/dezvoltare Participanti: furnizorilor personalul scolii putin o activitate de formare
digital literacy) pentru | profesionala  pentru profesori, de formare Metode si tehnici de evaluare: observatia - Cel putin 40 de angajati cu
50% din profesorii personalul scolii in personal fise de asistenta, sondajul de opinie - fise de | competente digitale de baza
scolii domeniul TIC didactic feedback elevi, analiza documentelor -

auxiliar rapoarte de activitate semestriale
2.Digitalizarea Instalarea aplicatiilor | August Responsabili: | Echipamente | Resurse Eficientizarea comunicarii profesori, elevi, 1 catalog electronic implementat
proceselolor electonice necesare, | 2024 director, TIC, bugetare si directori 1 platforméd Google Classroom
desfasurate in scoald, | contectarea informatician | consumabile, | extrabugetare Facilitarea accesului la informatie functionala
in proportie de 50% utilizatorilor, crearea platforma Asigurarea transparentei decizionale 1 biblioteca virtuala

bazelor de date Participanti: Google, Cresterea gradului de incredere a 1 cancelarie virtuala

director adj., catalog beneficiarilor directi/indirecti in scoald 1 sistem de centralizare a bazelor

secretare, electronic Metode si tehnici de evaluare: analiza de date/solicitarilor

bibliotecar, documentelor, observarea sistematica 1 grup de informare parinti

inv., diriginti Cel putin 1400 de utilizatori
3.Construirea  unor | Utilizarea Tunie 2024 | Responsabili: | Echipamente | Resurse Cresterea atractivitatii si interactivitatii Cel putin 25% dintre profesori
situatii de Invatare dispozitivelor director, dir. TIC, orelor de curs utilizeaza zilnic dispozitivele
eficiente prin | electronice sia adj consumabile, Cresterea interesului elevilor pentru invatare | electronice din sala de clasa si cel
utilizarea resurselor digitale platforma Metode si tehnici de evaluare: observatia - putin 25% sdptdmanal
instrumentelor pentru educatie in Participanti: Google fise de asistentd, sondajul de opinie - fise de | Cel putin 25% dintre situatiile de
digitale in cel putin procesul educativ de profesori feedback elevi, analiza documentelor - invatare folosesc aplicatii si/sau
25% dintre orele de catre profesorii scolii rapoarte de activitate semestriale softuri informatice
curs
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opinie - chestionar de feedback parinti

Obiective specifice Activitati Termen de Resurse Rezultate asteptate Monitorizare/Evaluare
finalizare Umane Materiale Financiare Indicatori de rezultat
4.Dezvoltarea Utilizarea Iunie 2024 | Responsabili: | Echipamente | Resurse Cresterea interesului elevilor pentru Cel putin 25% dintre elevii scolii
competentelor dispozitivelor dir. adj, prof. TIC, bugetare utilizarea dispozitivelor si resurselor utilizeaza zilnic dispozitivele
digitale de  baza | electronicesia informatica, consumabile, digitale 1n activitatea de invatare electronice in activitatea de
pentru cel putin 25% | resurselor digitale platforma Cresterea interesului elevilor pentru scoala invatare
din elevii de clasa a | pentru educatie in Participanti: Google Imbunattirea rezultatelor scolare Cel putin 25% dintre elevii de clasa
VIlI-a procesul educativ de profesori Metode si tehnici de evaluare: observatia - a VIII-a sustin simulari tip ECDL —
catre elevii scolii fise de asistentd, sondajul de opinie - nivel Start
chestionar de feedback elevi, analiza Cel putin 25% dintre absolventii de
documentelor — catalog, rezultate clasa a VIII-au competente digitale
simuldri/teste de baza
5.Dezvoltarea ofertei | Organizarea unor | lanuarie Responsabili: | Echipamente Cresterea atractivitatii ofertei extragcolare Cel putin 1 activitate/modul de
extracurriculare activitati 2024 dir. adj, TIC, Cresterea motivatiei pentru invatare prezentarea instrumentelor digitale
pentru  promovarea | extracurriculare consumabile, Imbunattirea rezultatelor scolare pentru invatare
instrumentelor pentru utilizarea Participanti: platforma Metode si tehnici de evaluare: analiza Cel putin 1 intélnire cu
digitale pentru | instrumentelor digitale invatatori, Google documentelor — rapoarte de activitate, programatori/liceeni/sudenti/prof.
educatie in randul a pentru educatie pentru diriginti, pliante/fotografii activitati, sondajul de univ. Matematica-Informatica/
cel putin 25% dintre | facilitarea invatarii si profesor TIC opinie - chestioanar de feedback elevi Automatica
elevii scolii dezvoltarea personalad
6. Implicarea activa a | Crearea unui grup- Februarie Responsabili: | Echipamente Cresterea gradului de implicare a parintilor | Cel putin 1 activitate de
cel putin 25% dintre | suport pentru parinti 2024 director TIC, in viata scolii suport/instruire/lund sustinuta de
membrii Consiliul | pentru utilizarea consumabile, Cresterea gradului de satisfactie a pdrinti pentru utilizarea
reprezentativ al | aplicatiilor electronice Participanti: platforma beneficiarilor dispozitivelor/aplicatiilor de catre
parintilor in coord. de Google, Dezvoltarea sentimentului de apartenentd la | parinti/elevi/profesori
activittile de proiecte si catalog comunitatea scolara Cel putin 10 parinti care sustin
digitalizare a scolii programe, electronic Metode §i tehnici de evaluare: observarea activ activitatea de digitalizare a
diriginti, sistematica grup CRP, pagina/grup scolii
pdrinti Facebook, interviu parinti, sondajul de Cel putin 300 de parinti beneficiari

de suport
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SCOALA GIMNAZIALA ,,ELENA FARAGO” CRAIOVA
Str. ,,Elena Farago” nr.19

Tel. 0351408831; Tel./fax.0251484608

Email: scoala 33(@yahoo.com

T.S. 3. EDUCATIE PENTRU VIATA - Dezvoltarea ofertei educationale centrati pe competente, adaptati cerintelor societt

nevoilor, intereselor, provocarilor si obiectivelor elevilor

°s A

ii in continua schimbare,

si dezvoltare personala
derulate anual

dezvolare
personala

Participanti:
invatatori, diriginti

invatare

» Cresterea sentimentului de
sigurantd in randul elevilor

» Scaderea cazurilor de bullying
intre copii

Obiective specifice Activitati Termen Resurse Rezultate asteptate Monitorizare/Evaluare
de Umane Materiale Financiare Indicatori de rezultat
finalizare
3.1. Crearea situatiilor de | Utilizarea Permanent | Responsabili: Echipament Resurse » Cresterea atractivitatii orelor de | » Cel putin 25% dintre lectii
invatare activa, | metodelor Resp. comisii IT, bugetare/ curs interactive/an
stimulative, practic- | interactive in metodice consumabile, | extrabugetare | » Cresterea motivatiei pentru »  Cel putin 25% dintre orele
aplicative, centrate pe | procesul instructiv- material invitare de stiinte derulate in laborator
elev in cel putin 25% din | educativ Participanti: cadre didactic » Cresterea mediei generale
totalul orelor de curs didactice a scolii cu cel putin 10
sutimi/an
Utilizare Permanent | Responsabili: Echipament Resurse » Cresterea atractivitatii orelor de | » Cel putin 25% dintre
tehnologia Resp. comisii IT bugetare/ curs lectii/an utilizeaza TIC
informatiei si a metodice extrabugetare | » Cresterea motivatiei pentru » Cresterea nr de cadre
comunicarii in invitare didactice utilizatoare cu 20%
procesul instructiv- Participanti: cadre » Nr. fise asistenta
educativ didactice
Utilizarea Permanent | Responsabili: Echipament Resurse > Cresterea atractivitatii orelor de | » Cel putin 10% dintre ore
metodelor de Resp. comisii IT, bugetare/ curs derulate outdoor
educatie metodice consumabile, | extrabugetare | » Cresterea motivatiei pentru » Cresterea nr de cadre
nonformala si a material invitare didactice utilizatoare cu 20%
invatarii Participanti: cadre didactic » Nr. fise asistenta
experentiale didactice
Aplicarea unor | Permanent | Responsabili: Echipament Resurse » Imbunatatirea rezultatelor » Cel putin 25% dintre lectii
strategii adecvate Resp. comisii IT, bugetare/ scolare interactive/an
nivelului  elevilor metodice consumabile, | extrabugetare » Cresterea nr de cadre
si unui demers material didactice utilizatoare cu 20%
didactic diferentiat Participanti: cadre didactic » Cresterea mediei generale
didactice a scolii cu cel putin 10
sutimi/an
3.2. Cresterea calitdtii cu | Desfagurarea Permanent | Responsabili: dir. adj, | Echipament Resurse » Cresterea eficientei orelor de » Cresterea nr de ore de CO
cel putin 25% dintre | adecvatd a orelor coord proiecte IT, bugetare C.0. care se realizeazd conform
activitatile de consiliere | de Consiliere si consumabile > Cresterea motivatiei pentru programei cu 25%

» Cel putin 1 oréd/ clasd/ an
derulata cu sprijinul
consilierului scolar

» 1 cutie a ”sugestiilor
prietenoase”
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SCOALA GIMNAZIALA ,,ELENA FARAGO” CRAIOVA
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Tel. 0351408831; Tel./fax.0251484608

Email: scoala 33(@yahoo.com

Obiective specifice

3.3. Implementarea,
anuald, a cel putin 50%
dintre CDS-urile care
raspund cerintelor
societatii  actuale  si
dezvolta competente
relevante si abilitati de
viatd ale elevilor

Activitati Termen Resurse Rezultate asteptate Monitorizare/Evaluare
de Umane Materiale Financiare Indicatori de rezultat
finalizare
Implicarea Permanent | Responsabili: Echipament Resurse » Cresterea eficientei orelor de Cel putin 1 ora/ clasa/ an
consilierului scolar dir. adj., consilier IT, bugetare C.0.
in derularea orelor scolar consumabile » Cresterea motivatiei pentru
de Consiliere si Participanti: invatare
orientare invatatori, diriginti » Scaderea cazurilor de bullying
intre copii
Realizarea in | Permanent | Responsabili: Echipament Resurse » Cresterea eficientei orelor de » Cel putin 2 ore/ clasa/ an
comun a orelor de dir. adj., consilier IT, bugetare C.0.
Consiliere si scolar consumabile » Cresterea motivatiei pentru
orientare in invatare
parteneriat cu Participanti: » Cresterea numarului de ore de
voluntari: studenti, invatatori, diriginti, consiliere si dezvoltare personala
medici, psihologi, voluntari centrate pe incredere si
experti in diferite gestionarea emotiilor,
domenii de schimbarea relatiilor dintre elevi,
activitate profesori si parinti din
neincredere in incredere, din
critica gi respingere in acceptare,
din dependenta in autonomie.
» Imbunititirea comunicarii
elevi-elevi, elevi-profesori
Monitorizarea 30 sep Responsabili: dir. adj, | Echipament Resurse » Cresterea motivatiei pentru » raport de monitorizare
traseului 2023 consilier scolar IT, bugetare invatare
educational si | 30 iun consumabile » Alegerea unui traseu scolar
profesional al | 2024 Participanti: potrivit
absolventilor scolii diriginti clasa a V-a
» Cresterea atractivitatii ofertei
extrascolare
» Cresterea motivatiei parintilor/
elevilor/ profesorilor pentru
implicarea in viata scolii
» Cresterea atractivitatii ofertei
educationale
» Cresterea gradului de utilitate a
disciplinelor predate
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SCOALA GIMNAZIALA ,,ELENA FARAGO” CRAIOVA
Str. ,,Elena Farago” nr.19
Tel. 0351408831; Tel./fax.0251484608

Email: scoala 33(@yahoo.com

Obiective specifice Activitati Termen Resurse Rezultate asteptate Monitorizare/Evaluare
de Umane Materiale Financiare Indicatori de rezultat
finalizare
» Cresterea interesului pentru
invatare
Realizarea analizei | Ian 2024 Responsabili: dir., dir | Echipament Resurse »  Cresterea motivatiei » Nr. de chestionare aplicate
de nevoi privind | (conform | adj IT, bugetare parintilor/ elevilor/ profesorilor | » 1 analiza de nevoi
disciplinele graficului) consumabile pentru implicarea in viata scolii
optionale la fiecare Participanti: comisia
nivel de curriculum
invatamant si
actori  (profesori,
elevi, parinti,
comunitate locala)
Elaborarea ofertei | Ian 2024 Responsabili: comisia | Echipament Resurse »  Cresterea atractivitatii »  Celputin o disciplina
CDS prin | (conform curriculum IT, bugetare ofertei educationale optionald/ clasd
consultarea tuturor | graficului) consumabile
partilor interesate Participanti: cadre
si pentru fiecare didactice
clasa de elevi
Elaborarea  unor | lan 2024 Responsabili: comisia | Echipament Resurse » Cresterea gradului de utilitate a | » 1 disciplind optionala la cel
CDS (conform curriculum IT, bugetare disciplinelor predate putin 50% dintre clase
interdisciplinare graficului) consumabile, »  Cresterea interesului pentru | » Cel putin 25% dintre
care si raspunda Participanti: cadre programe invatare optionale inter si
cerintelor societatii didactice, voluntari elaborate de transdisciplinare/an
actuale si  sa ONG institutii de » Cel putin 25% dintre
dezvolte profil optionale
competente antreprenoriat/educatie
relevante si financiara
abilitati de viata » Cel putin 25 de elevi
certificati ECDL/an

» Cel putin 100 elevi
certificati Cambridge/an

» 1 chestionar de satisfactie
elevi

3.4. Derularea a cel putin
Cinci activitati
extracurriculare

ample/an, in acord cu

interesele, nevoile,
aptitudinile si talentele

» Cresterea calitdtii si relevantei
proiectelor educative

» Cresterea gradului de relevanta
a activitatilor extracurriculare
pentru dezvoltarea personala si
valorificarea aptitudinilor si

» 1 chestionar de nevoi aplicat
elevilor/an

» 1 analiza de nevoi/an

» | program al activitatilor
extracurriculare/an

» Cel putin 1 proiect
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SCOALA GIMNAZIALA ,,ELENA FARAGO” CRAIOVA
Str. ,,Elena Farago” nr.19
Tel. 0351408831 Tel./fax.0251484608

Obiective specifice Activitati Termen Resurse Rezultate asteptate Monitorizare/Evaluare
de Umane Materiale Financiare Indicatori de rezultat
finalizare
elevilor, care incurajeaza talentelor implementat pentru
creativitatea si spiritul » Cresterea gradului de interes al | Incurajarea comunicarii /an
antreprenorial elevilor pentru participarea la » Cel putin 1 proiect
activitatile extracurriculare implementat pentru
» Cresterea gradului de implicare | Incurajarea comunicarii intr-o
a elevilor n activitatile Scoala limba straind /an
Altfel » Cel putin 1 proiect
» Cresterea interesului elevilor implementat pentru
pentru invatare incurajarea spiritului de
» Cresterea relevantei initiativa si antreprenoriat/an
rezultatelor invatarii » Cel putin 10 de activitati
> Imbunaitatirea bazei materiale extracurriculare de amploare
pentru derularea activitatilor initiate si derulate/an
extracurriculare » Cel putin 250 de copii
» Cresterea atractivitatii scolii implicati/ proiect/an
» Crearea unui climat scolar » 1 raport de activitate/
prietenos semestru
» Cresterea nr de elevi
implicati in activitatile
extracurriculare cu 25% pe an
» 1 club Micul antreprenor/an
» 1 club public speaking/an
» 1 club sportive/an
> 1 club artistic/an
» 2 examene Cambrigde/an
» 1 concurs Koala/an
» Cel putin 50 de elevi
certificati Cambridge/an
» Cel putin 20 de cadrele
didactice implicate in
coordonare anual
» Nr de chestionare feedback
aplicate/an
Nr rapoarte de activitate/ an
Elaborarea  unui | 15 oct Responsabili:dir adj, Consumabile, | Resurse Cresterea gradului de relevanta a | 1 program al activitatilor
progam al | 2023 coord proiecte echipament bugetare activitatilor extracurriculare extracurriculare/an
activitatilor IT pentru dezvoltarea personala
extrascolare Participanti:invatatori,
conform diriginti
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SCOALA GIMNAZIALA ,,ELENA FARAGO” CRAIOVA
Str. ,,Elena Farago” nr.19
Tel. 0351408831; Tel./fax.0251484608

Email: scoala 33(@yahoo.com

Obiective specifice Activitati Termen Resurse Rezultate asteptate Monitorizare/Evaluare
de Umane Materiale Financiare Indicatori de rezultat
finalizare
intereselor si
nevoilor elevilor
Derularea unor | Permanent | Responsabili: Consumabile, | Resurse Cresterea gradului de relevantd a | » Cel putin 1 proiect
proiecte s Participanti: echipament extrabugetare | activitatilor extracurriculare implementat pentru
activitati IT pentru dezvoltarea personala incurajarea comunicarii /an
extragcolare  care Cresterea gradului de interes al » Cel putin 1 proiect
sa valorizeze elevilor pentru participarea la implementat pentru
aptitudinile si activitatile extracurriculare incurajarea comunicarii intr-o
talentele elevilor, limba straina /an
sd incurajeze » Cel putin 1 proiect
creativitatea, implementat pentru
inovarea, spiritual incurajarea spiritului de
de initiativd si initiativa si antreprenoriat/an
antreprenorial » Cel putin 10 de activitati
extracurriculare de amploare
initiate si derulate/an
» Cel putin 250 de copii
implicati/ proiect/an
» Cresterea nr de elevi
implicati in activitatile
extracurriculare cu 25% pe an
» Cel putin 20 de cadrele
didactice implicate in
coordonare anual
Incurajarea 30 nov Responsabili: Consumabile, | Resurse Cresterea gradului de relevanta 1 program de pregatire/
tinerilor  capabili | 2023 invatatori, prof. echipament bugetare pentru elevi a activitatilor olimpiada
de performanta IT extracurriculare
Valorificarea aptitudinilor si
talentelor
Implicarea 31 oct Responsabili: dir adj, | Consumabile, Cresterea calitatii si relevantei Cel putin 5 proiecte elaborate
cadrelor didactice | 2023 coord proiecte echipament proiectelor educative si implementate la nivelul
in  initierea  si IT scolii
implementarea Participanti: comisia Cel putin 300 de elevi
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SCOALA GIMNAZIALA ,,ELENA FARAGO” CRAIOVA
Str. ,,Elena Farago” nr.19
Tel. 0351408831; Tel./fax.0251484608

Email: scoala 33(@yahoo.com

Obiective specifice Activitati Termen Resurse Rezultate asteptate Monitorizare/Evaluare
de Umane Materiale Financiare Indicatori de rezultat
finalizare
unui proiect proiecte, cadre implicati
educational, in didactice
functie de
experienta si
expertiza proprie —
crearea unor
echipe de lucru
Implicarea Permanent | Responsabili: dir adj, | Consumabile, | Resurse Cresterea relevantei proiectelor Cel putin 20 de elevi implicati
Consiliului coord proiecte echipament extrabugetare | educative in initierea si coordonarea
Elevilor in IT proiectelor
initierea si Participanti: elevi
desfasurarea
activitatilor
extracurriculare
Implicarea Permanent | Responsabili: dir adj, | Consumabile, | Resurse Cresterea calitdtii si relevantei Cel putin 5 ONG-uri implicate
partenerilor coord proiecte echipament extrabugetare | proiectelor educative Cel putin 2 institutii publice
sociali: mediul de IT implicate
afaceri/ONG/ Participanti: Cel putin 2 companii implicate
parinti in reprezentanti asi Cel puti 10 parinti implicati
dezvoltarea si partenerilor sociali:
implementarea mediul de
ofertei afaceri/ONG/ parinti,
educationale si comisia proiecte
derularea
activitatilor
extracurriculare si
extragcolare
Organizarea unor | 31 aug Responsabili: dir adj, | Consumabile, | Resurse Cresterea interesului elevilor Cel putin 40 de participanti
tabere scolare | 2024 coord proiecte echipament extrabugetare | pentru dezvoltarea personald
tematice Participanti: cadre IT
didactice, elevi,
lucratori de tineret
Continuarea 30 iun Responsabili: prof. Consumabile, | Resurse Cresterea interesului elevilor Cel putin 80 de elevi certificati
activitatii 2024 engleza echipament extrabugetare | pentru invatare Cambridge/an
Centrului de IT Cresterea relevantei rezultatelor
examinare Participanti: elevi, invatarii
Cambridge din reprezentanti British
cadrul scolii Council
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Str. ,,Elena Farago” nr.19

Tel. 0351408831; Tel./fax.0251484608

Email: scoala 33(@yahoo.com
3.6. Dotarea cu materiale | Achizitia de | Dec 2023 | Responsabili: dir, Consumabile, | Resurse » Cresterea atractivitatii orelor » 1 cabinet metodic
didactice adecvate a | materiale didactice adm financiar, echipament bugetare si de curs amenajat (mobilier, calculator,
cabinetelor si IT, substante, | extrabugetare | » Imbunititirea rezultatelor imprimantd, material didactic)
laboratoarelor scolii Participanti: adm de instrumente - chirii scolare » 1 set materiale didactice/
pentru efectuarea patrimoniu, laborant de laborator, » Cresterea calitatii procesului disciplina
aplicatiilor practice, a materiale educational » 1 biblioteca virtuala
experimentelor, a didactice » Cresterea nr de aplicatii » 6 seturi de instrumente

activitatilor extrascolare
in scoala

practice si experimente la care
participa elevii

» Cresterea motivatiei pentru
invatare

pentru experimentele si
aplicatiile practice de fizica
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SCOALA GIMNAZIALA ,,ELENA FARAGO” CRAIOVA
Str. ,,Elena Farago” nr.19
Tel. 0351408831; Tel./fax.0251484608

Email: scoala 33(@yahoo.com

Obiective specifice Activitati Termen Resurse Rezultate asteptate Monitorizare/Evaluare
de Umane Materiale Financiare Indicatori de rezultat
finalizare

» Cresterea gradului de

satisfactie a beneficiarilor
3.7. Dezvoltarea de noi | Asigurarea 30 iun Responsabili: Echipament Resurse » Cresterea nr. de cadre » Cel putin 10 cadre
competente pentru | accesului cadrelor | 2024 dir adj, coord. comisie | IT, bugetare didactice care propun discipline didactice participante la
propunerea si | didactice la mentorat, adm consumabile optionale conform nevoilor si cursuri de formare/an
implementarea de noi | programe de financiar intereselor elevilor » Cel putin 10 activitati de
discipline optionale care | formare pentru Participanti: cadre > Cresterea nr de cadre didactice | diseminare/an
sd raspunda intereselor | dezvoltarea de noi didactice cu noi competente Cel putin 10 discipline noi/an
elevilor, prin participarea | competente » Cresterea interesului pentru
la programe/ateliere/ invatare
activitati de formare a > Imbunititirea rezultatelor
cel putin 25% dintre scolare
cadre didactice pe an Cresterea motivatiei profesorilor
scolar pentru atingerea performantei si

implicarea activa in activitatile

scolii
3.8. Implicarea parintilor | Initierea si | Permanent | Responsabili: dir adj, | Consumabile, | Resurse » Cresterea calitatii procesului » Cel putin 1 activitate cu
si a partenerilor sociali | implementarea de coord proiecte echipament extrabugetare | educativ specialisti/ clasa/ semestru
(mediul de afaceri/ONG) | proiecte/activitati IT » Cresterea interesului elevilor » Cel putin 5 parteneriate cu
in sustinerea a cel putin | in parteneriat Participanti: pentru invatare/ progres institutii relevante/scoald /an

25% dintre activitatile
curriculare si
extracurriculare,

desfasurate anual

reprezentanti ai
partenerilor sociali:
mediul de
afaceri/ONG/ parinti

personal/scolar

» Dezvoltarea abilitatilor de
viatd si a competentelor necesare
in prezent/pentru viitor

> Imbunatitirea relatiilor

» Cresterea increderii in scoald
» Cresterea eficientei
activitatilor extragcolare
» Cresterea motivatiei
invatare

Imbunititirea rezultatelor scolare

pentru

Cel putin 5 proiecte
implementate/scoald/an
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SCOALA GIMNAZIALA ,ELENA FARAGO” CRAIOVA

T.S. 4. EDUCATIE PENTRU VIITOR - incurajarea cooperirii europene, a democratiei, echititii sociale, diversititii culturale, nonviolentei, cetiteniei

active si dezvoltarii durabile

Obiective specifice Activitati Termen Resurse Rezultate asteptate Monitorizare/Evaluare
de Umane Materiale Financiare Indicatori de rezultat
finalizare
4.1. Dezvoltarea unei culturi a | Crearea unei  echipe | 30 sept Responsabili: | Consumabile | Resurse » Cresterea nr. de proiecte > 1 echipa constituita din
parteneriatului si a lucrului 1in | pentru initierea si 2023 director, dir bugetare europene implementate cel putin 5 membri cu
echipa 1n randul a cel putin 80% | implementarea adj competente/interes pentru
dintre actorii educationali (personal, | proiectelor europene proiectele europene
elevi, parinti), pana in anul 2026 Participanti:
cadre
didactice
Conectarea la  retele | 31 ian Responsabili: | Echipament Resurse » Cresterea interesului » Cel putin 5 cadre
educationale  europene, | 2024 dir adj, coord | IT, platforme | bugetare cadrelor didactice pentru didactice conectate ala
care sa faciliteze proiecte electronice implicarea in proiecte retele educationale
implicarea in proiecte si europene europene (eTwinning,
initiative parteneriale Participanti: School Education
cadre Gateway)
didactice
Initierea/Implicare in | 11iun 2024 | Responsabili: | Consumabile, | Bugete » Cresterea interesului pentru
proiecte de cooperarea comisia echipament proiecte schimbul de bune practici
europeand cu scoli si proiecte IT, platforme educationale europene
institutii relevante din electronice
domeniul educatiei si Participanti:
formarii profesionale prin cadre
intermediul programelor didactice,
europene: eTwinning, elevi, parinti
Erasmus+
Incurajarea  mobilitatii | 31 aug Responsabili: | Consumabile, | Bugete » Cresterea interesului pentru | > Cel putin 1 proiect de
internationale in educatie | 2024 comisia echipament proiecte schimbul de bune practici mobilitate Erasmus +
si formare profesionala a proiecte IT, platforme educationale europene depus
cadrelor didactice  si electronice
elevilor prin intermediul Participanti:
Erasmus+ (participarea la cadre
activitati de  formare/ didactice,
schimb de experientd) elevi
42. Incurajarea invatarii pe tot | Identificare nevoilor de | 31 oct Responsabili: | Echipament Resurse » Cresterea relevantei » Nr. de chestionare
parcursul vietii in randul | formare reale ale | 2022 resp IT, bugetare activitatilor de formare aplicate
profesorilor prin participarea la cel | personalului scolii perfectionare | chestionar » 1 raport de analiza
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Obiective specifice Activitati Termen Resurse Rezultate asteptate Monitorizare/Evaluare
de Umane Materiale Financiare Indicatori de rezultat
finalizare
putin o activitate de dezvoltare online
personald/profesionald/schimb  de Participanti:
experientd/ voluntariat a cel putin cadre
25% dintre actorii educationali, in didactice
anii scolari 2022-2026 Elaborarea unui program | 31 oct Responsabili: | Echipament Resurse » Cresterea relevantei » 1 program de formare
de formare continud in | 2023 resp IT, bugetare activitatilor de formare elaborat
acord cu nevoile perfectionare | consumabile,
indetificate  si  oferta raport analiza
locala, nationala si
internationald
Organizarea unor | 30 iun Responsabili: | Echipament Resurse » Cresterea relevantei » Cel putin un curs de
activitati de formare de | 2024 dir adj, coord | IT, bugetare activitatilor de formare formare derulat in scoala
grup a personalului scolii comisie consumabile » Cel putin 20 de cadre
cu nevoi comune perfectionare didactice participante
Participanti:
cadre
didactice,
personal
didactic
auxiliar,
metodisti,
mentori,
formatori
Asigurarea 30 iun Responsabili: | Echipament Resurse » Cresterea relevantei » Cel putin 2 salariati —
accesului la | 2024 dir adj, coord | IT, bugetare si activitatilor de formare pers.did.auxiliar
activitatile de comisie consumabile | extrabugetare participanti la cursuri de
perfectionare/ ~ formare perfectionare formare/an
continud a personalului
didactic auxiliar Participanti:
personal
didactic
auxiliar,
Accesarea resurselor | 31 ian Responsabili: | Echipament Resurse » Cresterea interesului pentru | > 1 baza de date
educationale europene 2024 dir adj, coord | IT, platforme | bugetare invatarea pe tot parcursul electronicd cu resurse
comisie electronice, vietii educationale publicatd pe
perfectionare | consumabile site-ul scolii

Participanti:

» Cel putin 20 de cadre
didactice care folosesc
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cadre resursele educationale
didactice europene disponibile
online
4.3. Promovarea  obiectivului | Derularea unor activitati | Permanent | Responsabili: | Echipament Resurse » Imbunatatirea relatiilor > 2 activitdti/ semestru:
national ”Scoald cu toleranta zero la | extracurriculare  pentru dir adj, coord | IT, extrabugetare | intre elevi, elevi-profesori schimb de
violenta” in randul tuturor actorilor | incurajarea invatarii proiecte consumabile > Imbunititirea tehnicilor experientd/conferinte/
educationali reciproce, a schimbului de exprimare si gestionare a ateliere intre profesori
de experienta si de bune Participanti: emotiilor » Cel putin 10 profesori
practici in  domeniul profesori, » Reducerea fenomenului | participanti
violentei  scolare  si comisie de bullying in randul elevilor
bullyingului violenta,
grupul
antibullying
Monitorizarea Permanent | Responsabili: | Echipament Resurse » Reducerea fenomenului de | » 1 registru abateri
fenomenului de bullying dir adj, coord | IT, extrabugetare | bullying in randul elevilor disciplinare
si actionarea conform proiecte consumabile » 1 chestionar electronic
normelor in vigoare, in identificare cazuri de
echipe multidisciplinare Participanti: bullying
comisie
violenta,
grupul
antibullying
Implementarea unor | 15 iun Responsabili: | Echipament Resurse » Imbunatatirea relatiilor » Cel putin 2 parteneriate
proiecte de parteneriat cu | 2024 dir adj, coord | IT, extrabugetare | intre elevi, elevi-profesori incheiate
ONG-uri de profil care proiecte consumabile > Imbunititirea tehnicilor » Cel putin 2 proiecte
vizeaza dezvoltarea de exprimare si gestionare a implementate
competentelor Participanti: emotiilor » Cel putin 100 de elevi
interculturale, a valorilor profesori, » Cresterea gradului de participanti
democratice si elevi, toleranta si acceptare » Cel putin 10 profesori
respectarea  drepturilor voluntari, » Cresterea gradului de participanti
fundamentale si a reprezentanti incredere a elevilor,
omului, nondiscriminare, societatea profesorilor, parintilor
noviolentd, interactione civila » Reducerea fenomenului
pozitiva de bullying in randul elevilor
. ... | 11un2024 | Responsabili: | Consumabile, | Resurse » Imbunatatirea tehnicilor » Cel putin 1 activitate/
Demlareg de activitati coordonator | echipament extrabugetare | de exprimare si gestionare a an/clasa
Z);tzr\:fagﬁgrr{cc;ﬂare Is)zlclitf)u de proiecte si | IT emotiilor » Cel putin 1000 de elevi
emotionala programe » Cresterea gradului de participanti

toleranta si acceptare

» Cel putin 40 de profesori
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Participanti: » Cresterea gradului de implicati
profesori, incredere a elevilor,
elevi, profesorilor, parintilor
voluntari, »Promovarea starii de bine
reprezentanti in scoala
societatea » Cresterea stimei de sine
civila, parinti > Asigurarea unui climat
favorabil dezvoltarii
socioemotionale armonioase
15 nov Responsabili: | Consumabile, | Resurse » Cresterea sigurantei in » Cel putin 2 parteneriate
2023 coordonator | echipament extrabugetare | scoald incheiate
de proiecte si | IT » Asigurarea unui climat
Realizarea de proiecte programe favorabil activitatilor
comune cu Inspectoratul educative
Judetean de  Politie, Participanti:
Inpectoratul de Politie profesori,
Locald in vederea sporirii elevi,
sigurantei in scoald voluntari,
reprezentanti
societatea
civila
Identificarea elevilor cu | Lunar Responsabili: | Consumabile, | Resurse » Reducerea riscului de » 1 situatie/luna
numar mare de absente si invatatori, echipament bugetare abandon scolar
implicarea acestora in diriginti, IT >imbunété§irea rezultatelor
cadrul unor activititi de informatician scolare
consiliere )
Diseminarea exemplelor Responsabili: | Consumabile, | Resurse » Reducerea riscului de » 2 prezentari in CP/ an
de bund practica de la invatatori, echipament bugetare abandon scolar
diferite clase/scoli pentru diriginti 1T >imbunété§irea rezultatelor

reducerea fenomenului
de absenteism

scolare
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informatican profesional
Demararea 31 aug Responsabili: | Echipamente » Cresterea interesului | o Cel putin 20 angajati ai
implementarea 2024 Echipa IT pentru schimbul de bune | scolii implicati in
proiectului Increderii achizitionate practici  educationale  din | program, in anul scolar
increderii” — anul 1 in proiect scoli/scoli private/europene 2022-2023
Participanti: » Dezvoltarea abilititilor de | o Cel putin 200 de elevi
adm. fin, viatd ale elevilor participanti la activitatile
adm de > Dezvoltarea sentimentului | Programului
patrimoniu, de apartenenta la comunitatea | © Cel putin 100 de parinti
profesori, scolard part.icipang.i la activitdtile
elevi > Schimbarea relatiilor | Proiectului

dintre elevi, profesori si
parinti din neincredere 1in
incredere, din criticd si
respingere in acceptare, din
dependenta in autonomie

» Cresterea stimei de sine si
de apartenenta la comunitatea
scolara

» Constientizeazarea de
citre profesori si parinti a
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nevoilor copiilor de
acceptare, validare si
apreciere
» Constientizarea  faptului
ca siguranta fizica,
emotionala si grija fatd de
copil sunt in responsabilitatea
fiecarui adult din viata
acestuia, acasa sau la scoala.
» Cresterea motivatiei
pentru invatare
4.5.Dezvoltarea competentelor | Asigurarea accesului la Responsabili: | Echipament Resurse » Cresterea relevantei » Cel putin 5 cadre
privind managementul de proiect | programe/ateliere/ dir., IT, platforme | bugetare activitatilor de formare didactice participante/an
prin participarea la | activitati de formare a cel responsabil electronice, » Dezvoltarea de noi » Cel putin un curs de
programe/ateliere/  activitati  de | putin 5 cadre comisie consumabile competente privind formare/ateliere de
formare a cel putin 5 cadre | didactice/an, 1in  anii formare managementul de proiect management de proiect
didactice/an, in anii scolari 2022- | scolari 2022-2026 » Cresterea numarului de finantat de scoala
2026 Participanti: proiecte educationale de » Cel putin 1 activitate
cadre calitate implementate de diseminare si
didactice » Cresterea atractivitatii multiplicare realizata
comisie ofertei scolare » Cel putin 1 proiect cu
proiecte » Cresterea calitatii si finantare extrabugetara
relevantei proiectelor elaborat
implementate
4.6. Dezvoltarea de noi competente | Asigurarea accesului la | 31 aug Responsabili: | Echipament Resurse » Cresterea relevantei » Cel putin 15 cadre
pentru promovarea echitatii sociale, | programe/ateliere/ 2024 dir., IT, platforme | bugetare activitatilor de formare didactice participante/an
diversitarii culturale, nonviolentei, | activitati de formare a cel responsabil electronice, » Dezvoltarea de noi » Cel putin 3 cursuri de
cetateniei active si/sau dezvoltarii | putin 25% dintre cadre comisie consumabile competente privind formare/ateliere finantat
durabile, prin participarea la | didactice/an formare managementul de proiect de scoala
programe/ateliere/  activitati  de » Cresterea numarului de » Cel putin 2 activitati
formare a cel putin 25% dintre cadre Participanti: proiecte educationale de de diseminare si
didactice/an, In anii scolari 2022- cadre calitate implementate multiplicare realizata
2026 didactice » Cresterea atractivitatii » Celputin 3
comisie ofertei scolare proiecte/activitati
proiecte » Cresterea calitatii si extracurriculare

relevantei proiectelor
implementate

implementate in scoald/an




SET TR\
/= scoma T\
§=  cmnaziaia =)

i Fovgs "
4 mag \\)

SCOALA GIMNAZIALA ,ELENA FARAGO” CRAIOVA

Str. ,,Elena Farago” nr.19

> Imbunititirea relatiilor
de cooperare intre profesori
din scoli diferite/ intre
profesori si specialisti in
educatie
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4.7. Cooperarea cu cel putin 3 | Initierea a 3 proiecte de | 1iun 2024 | Responsabili: | Echipamente | Resurse » Cresterea interesului » Cel putin 3 proiecte de
institutii relevante locale si/sau | parteneriat/an coord IT, bugetare pentru schimbul de bune cooperare/ schimb de
nationale/an, In anii scolari 2022- programe consumabile practici educationale experientd initiate si
2026 » Cresterea atractivitatii implementate
Participanti: demersului didactic » Cel putin 15 cadrele
profesori, » Cresterea interesului didactice implicate in
elevi elevilor pentru invatare proiecte

» Cel putin 250 de elevi
beneficiari directi/indirecti




